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1.ВЛаДение современными образовательными технологиямп п методиками.
ОЦОМИева П.Х. работает гIителем начаJIьЕьIх классов в муниципаJIьном казенном
ОбЩеОбразовательном }цреждении <МIехельтинскшI средняlI общеобразовательная
школа) с |997 года. Стаж ее работы по специаjIьности 27 лет.

В НаСТОяЩее время развивающее обуrение широко вIrедряется в практику нача;lьной
ШКОЛЫ. В описании инновационного педагогического опыта Оцомиевой Патимат
ХаДИСОВны представлена система работы по развитию познавательньD( способностей
младших школьников на основе технологии'развиваrощего обl^rения. L{елью этой системы
работЫ учителЯ являетсЯ оптимшIьное общее рrввитие г{еника, его ума, воли, чувств,
НРаВСТВенных качеств школьникц при сохранении его здоровья. Каждому ребенку
создаются условия для того, чтобы он, исходя из своего личного опыта и творческих
СПОСОбНОСТеЙ, МОг систематически вести наблюдения) делиться своими (открытиями),
анi}пизировать явления, систематизировать учебный материал. Каждый ученик должен
столкнуться с познiшательной трудностью, KoTopuUI вызывает коллективную и
индивидуаJIьнуЮ активность поисковой деятельности) т. е. трудность, которая заключается
в осознанИи необходимости нового знания, r,Iового способа деятельности.
учитель рассматривает обучение как процесс, в центре которого стоит личность ученикa,
поэтому ее уроки отличаются атмосферой творчества, сотрудничеств4 взzlимного доверия,
четкостью, логической завершенностью, высоким научно-теоретическим уровнем.
основньпrли ф ормалли работы г{итеJIя явJIяются :

1. Самостоятельное ( индивидуt}льное или групповое) обдумывание проблемы и
последуюЩая беседа ( обсужлеНие предлоЖений, гипотез, вопросов, ответов детей).2. {идактические игры и игровые момеЕты.

3. Учебные экскурсии, наблюдения.
4. Практические работы
5. Работа со словарями и схемаNlи, ввод интеграции.

оргаrrизуя коллективное познание, )лмтель не противопост:lвJIяет себя классу, а сливается
с ним, не теряя при этоМ своей ведущей аFторитетной роли, деловые доброжелательные
отношенИя, основ€lНные на увa)кении к личности у{еника и на внимании к его внугреннему
миру в процессе усвоения знаний.
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