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отчет учителя русскOго языка и литературы Курбановой Х.м.

о вьUIвлениии р€}ЗвитиИ способнОстей обуЧЕlющихсЯ К На1..rной
(интеллекryа_гlьной), творческой, физкул"ryр"о-Ъ.rортивной деятельности

в 1чебной деятельности моя работа с одарёнными детьми основывается на
личностно-ориентируемом подходе, что способствует расширению и
углублению образовательного пространства предметов. Для этого использую
следующие формы:

подготовка презентаций;
создание и затrIита проектов по теме исследованиrI;

a

a
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организацшI В сотрудничестве с )лителем дискуссий и диалогов на уроке;организация образовательной коммуникации в групповой деягельности.

Во внеурочной деятельности создаются условиrI дJIя реализации интереса к
углублённому предмету. Щелъю этой деятельности является формированиеличностИ, споообной к творческому са]vlовырuDкению, имеющей активную
жизненЕую позицию; развитие фантазии' творческих способностей учащ чжся)
лtх языкового дара; р€lзвитие эмоционаьной сферы ребёнка как основы
ф ормиров ания (культуры чув ств) ; стимулцр ов ание интереса к духовномубогатству России, мировой кулътуры; формирование исследователъских
умений, навыков и приёмов общения в р€}зньD( ситуациrtх.

СистемаТическИ организую )цастие в конкурс€lх, выставкЕlх, олимпиадaж,
интеллектуаJIьньIх играх. Разработала конкурсы, турниры, направленные навьUIвление одаренньIх и таJIантливьж детей.Под моим руководством )лIатт{иесявыполняют науqц6-исследовательские работы, которые помогают рассмотреть,
рчlзвить и ре€tлизовать способнооти )п{ащихся.

систематически провожу индивидуальirую работу с родителями )л{ащ ужся,имеющиМи высокий уровень развитиrI и способности в определенных областях
деятельflости.

важнейшим требованием Фгос явJuIется работа по созд€lнию портфолио
)дIаттIихсЯ, Портфолио учепика - это с€lNIопрезентация )леника, творческ€UIинтеграция количёственных и качественнъIх оценок его урочной, внеl4рочной,творческой деятельности. Поэтому я цровожу рабоry rrоь.дч"й пор16олиомоими )чащимися.

все мои ученики оформляют портфолио своих достижений. В конце 1.,rебного

:,":i:::л":т::iтlэ портфолио. В школе принято положение о портфолио.[\rP .t чr\JJrrru.

,9,r""т:::::::*{ 
положенИю, в порТфолиО йй;.' 4 раздела: <Моя семья),<Моя 1^rеба>, кМои достижен-u, nMoe ,Йр.rЬо>. Но в моем кJIассе,



1пrащиеся дополнительно в течении 4-х лет заполняли портфолио на печатной
основе. Систематическ€ш работа с портфолио помогла мне, как педагогу,
совместно с учениками решать в€Dкные задачи:

-своевременно отмечать успехи )чеЕика;

-проследить индивидуапьный рост успешности ребёнка в 1чёбе;

-поддержать интерес школьника к 1,.rебному труду;

-формировать самооценку у{ащегося в цроцессе 1..rебной деятеЛЬнОСТи;

- )л{ить ребёнка добиватъся решения поставленньIх 1.чебных задач.

.щля того чтобы oaua"or. имел возможность выбратъ л)л{шие свои работы,
периодически я устраивапа классные выставки работ, рисункоВ, пОДелОК И

других продуктов учебного или творческого труда средних шIколъниКОВ.

Передавая портфолио кJIассному руководителю в средней школе дJIя ЗнаКОМСТВа

с учеником, я смогла нагJUIдно показать мотивацию школъника на успешнОСТЬ В

учебном труде и других областях его деятельности, его одарённость в ширОКОМ

понимании.

Щанная Ьовокупность всех используемьIх в моей педагогиIIеской практике
гrриёмов и форм по работе с одарёнными детьми способствует р€tзвиТиЮ У
)л{ащихся желания для поиска источников развитиrI интеллекта. Это позволяет

)лаrцимся более успешно адаптироваться при переходе в среднее звено, а саN{ое

главное - всесторонне саморirзвиваться, статъ самостоятельными и успешно
ре€rлизовывать свои возможности.

,Щиректор школы Магомедова Э.Ч.


